
 

 

Facultad de Teología 

Escuela de Biblia 

Bachillerato en Ciencias Bíblicas 

 

Curso: CB 106 Sociología del Período Bíblico I  

Ruta de aprendizaje 7 

Sesión 7 

 

Unidad 2 

Las instituciones del Antiguo Testamento y su influencia en los escritos del AT 

 

Objetivo: Destacar la influencia de las instituciones sociales como el patriarcado, el templo, la monarquía y la 

esclavitud en los escritos del Antiguo Testamento. 



 

Contenidos Recursos Actividades Evaluación 

 
 
2.2 El templo, la 
monarquía, la esclavitud 
y el patriarcado 

 

Material obligatorio 
 
a) De Vaux, Roland. “Los 
esclavos”. En Instituciones del 
Antiguo Testamento, 124-137. 
Barcelona: Herder, 1976. (clásico, 
última edición 1992) 
 
b) Ramírez Kidd, José Enrique. “La 
esclavitud en la Biblia: realidad, 
metáfora, desafío. Itinerario 
cultural e histórico de Deut 
23.16-17”. Aportes Bíblicos, n.º 
20 (2015): 12-39. 
 
Material complementario 
 
a) Guía para la participación 
mediante la herramienta Big Blue 
Button en la plataforma Moodle.  

Durante esta sesión: 
 
1. Lea los materiales de la sesión: 
 
a) Lectura de Roland De Vaux.  
 
b) Lectura de José Enrique Ramírez Kidd.  
 
2. Participe en el encuentro sincrónico mediante la herramienta Big 
Blue Button (presentación grupal): 
 
Durante esta sesión se realizará la presentación grupal sobre el tema 
de la esclavitud en el Antiguo Testamento a través de un encuentro 
sincrónico mediante la herramienta Big Blue Button. Posteriormente 
se facilitará un espacio para discutir ampliamente entre todas las 
personas estudiantes. 
 
Consulte la Guía para la participación mediante la herramienta Big 
Blue Button en la plataforma Moodle que se encuentra en el material 
complementario de la sesión. Si no puede participar en los horarios 
convenidos comuníquese con la persona docente con anticipación 
para recibir la grabación de la sesión. 
 
3. Continúe con la elaboración de la monografía final. 
 
 
 
 
 

Evaluación de la sesión: 
 
La presentación grupal 
tiene un valor de 10% y se 
evaluará con base en la 
escala que se coloca al final 
de la ruta.  
 
El encuentro sincrónico 
tiene un valor formativo y 
no sumativo. 



 
 

La presentación grupal es el producto final del trabajo colaborativo realizado por los grupos asignados por la persona docente. Mediante encuentros sincrónicos 

los grupos presentarán los resultados de su trabajo sobre el tema de la sesión que les fue asignada. Se realizan en las sesiones 6, 7, 8 o 10 (según asignación 

docente) y tiene un valor de 10%. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESCALA DE EVALUACIÓN – PRESENTACIÓN GRUPAL 

 


